	

	V Sloveniji je 1297 prostovoljnih gasilskih društev in 108 industrijskih prostovoljnih gasilskih društev, v katerih je vključenih več kot 119.000 članov. Gasilska mladina ima v Sloveniji že dolgoletno tradicijo delovanja v prostovoljnih gasilskih društvih. To se zelo lepo vidi po številu mladih članov. V društva je vključenih 30.261 mladih do 18. leta in 19.972 mlajših članov od 18. do 27. leta starosti.
Z veseljem ugotavljamo, da se vsako leto vključuje več mladih. S tem se povečuje število operativnih in drugih članov, ki so pripravljeni delovati v gasilskih društvih in širiti požarno-varnostno kulturo.
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	Programi dela in usposabljanja mladih potekajo prek mladinskih komisij, ki so ustanovljene v prostovoljnih gasilskih društvih in v gasilskih zvezah. Na ravni Gasilske zveze Slovenije deluje Mladinski svet, ki skrbi za strokovni in tehnični razvoj dela z mladimi v gasilskih organizacijah in ustvarja pogoje za izvajanje le-tega. Prav tako spodbuja in razvija sodelovanje mladih s sorodnimi mladinskimi organizacijami doma in po svetu. Financiranje programov dela z mladimi je zagotovljeno v okviru sredstev, ki jih prispevajo občine, država, Mladinski svet Slovenije in sponzorji.
Mlade, ki se vključujejo v našo organizacijo, seznanjamo z zgodovino, vlogo v družbi nekoč in danes ter s smislom našega delovanja, ki ga od nas pričakuje okolje, v katerem živimo. Poleg gasilskega znanja in gasilskih tekmovanj pripravljamo za mlade tudi programe na področju športno-rekreativnih in družabnih dejavnosti :
· letovanja in taborjenja 

· šole plavanja in reševanja 

· orientacije in gibanja v naravi 

· spoznavanja skavtskega in taborniškega zivljenja 

· ter različne druge aktivnosti, pri katerih lahko mladi razvijajo svoje sposobnosti in pridobivajo različna znanja. 
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	Da mladi ostajajo v naši organizaciji, moramo izvajati kvalitetne in mladim sprejemljive programe. Zato dajemo velik pomen usposabljanju novih mladinskih mentorjev, za katere izvajamo tečaje po vsej Sloveniji. V ta namen smo pripravili tudi gradivo, ki je zbrano v Priročniku za delo z mladino v gasilskih organizacijah.
Usposabljanje je ena od najvažnejsih nalog naše gasilske organizacije, še posebej, če želimo mlade ustrezno motivirati za delo v prostovoljnih gasilskih društvih. Le-to je tudi zagotovilo za pridobivanje dobro usposobljenih kadrov za organizacijske in operativne naloge v prostovoljnih gasilskih društvih, gasilskih zvezah in v organih Gasilske zveze Slovenije.
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	Usposabljanje mora temeljiti na sodobni teoriji in praktičnem delu z mladimi, ki je prilagojeno njihovi starosti in sposobnostim ter času, v katerem živimo. Mladi morajo čutiti, da so sestavni del napredka in življenja v gasilskih društvih. V naši organizaciji se zavedamo, da imajo mladi veliko dobrih idej, ki pa jih je treba pravilno usmerjati. Z dobrimi programi dela bomo dosegli se boljše rezultate in boljše odnose med starejšo in mlajšo generacijo. V delo z mladimi vključujemo tudi osnovne šole, kjer delujejo društva Mladi gasilec v okviru interesnih šolskih dejavnosti. Namen teh društev je predvsem delovanje na področju preventivnega dela ter spoznavanja osnovnega orodja za gašenje in reševanje. V tovrstna društva skušamo vključiti čim več mladih z namenom, da bi spoznali nevarnosti požarov v vseh okoljih ter da bi svoje znanje prenašali na svoje vrstnike, učitelje in starše. Člani teh društev predstavljajo svoje delo in programe v šolskih glasilih ter na tekmovanjih v okviru občine, regije in države. Vsako leto organizira Mladinski svet Gasilske zveze Slovenije državno srečanje društev Mladi gasilec, na katerem se najbolje uvrščene ekipe z regijskih tekmovanj med seboj pomerijo v praktičnem in teoretičnem znanju s področja požarnega varstva. Hkrati spoznavajo nove kraje in njihove običaje ter srečujejo svoje vrstnike iz Slovenije in drugih držav.
S tem kratkim sestavkom smo predstavili le nekatere dejavnosti v naši organizaciji. Trudimo se, da bi bili naši programi za delo z mladimi čim boljši in da bi v naše vrste privabili še več mladih.
Mladi rod je naš ponos in nadaljevanje 130-letne tradicije gasilstva na Slovenskem!
DRUŠTVO BREZ MLADIH JE KOT DREVO BREZ KORENIN !


